
Titulo del Puesto:      

Área o Departamento:         

Frecuencia

Funciones Principales :

Funciones Secundarias

Perfil del Puesto

Responsabilidad

H(Humana)

E (Económica)

L(Legal)  

Toma de Decisiones:

Proyección de Sucesión:

Evaluación de 

Desempeño:

Genero:                   

IVAN LOPEZ E. / CONSULTORA TALENT POOL

Hoja No.1

Código del Puesto de Trabajo:        

D(Diaria)                         

S(Semanal)                                     

M(Mensual)                                   

T(Trimestral)                              

Se(Semestral)                    

A(Anual)

Misión:

Funciones del Puesto de Trabajo

Decisiones sin consultar al Superior Inmediato :                                                                                                                                                                                      Decisiones consultando al  Superior Inmediato:

Formación:                                     Conocimientos Específicos: 

Nivel de Responsabilidad y/o Ubicación:

Temporal Definitiva

Capacitación:                                  Experiencia Previa:                                               Edad:                                      

Habilidades o destrezas:                                



Hoja No.2

Perfil Psicofisiológico

Peso:

Altura:

Expresión corporal:

Firmas:

Elaborado:                                    Aprobado:                     

Fecha de Aprobación

D M A A

IVAN LOPEZ E. / CONSULTORA TALENT POOL

Condiciones de trabajo (riesgos presentes)

Revisado:

Fecha de Elaboración

D M

Elaborado:                                 Elaborado:                                            


